


Работодатель – Краевое государственное автономное учреждение 
социальной защиты «Елизовский психоневрологический интернат для детей 
«Ягодка» (далее по тексту – Учреждение) в лице директора Литвиновой 
Анжелики Витальевны, действующего на основании Устава, с одной стороны и 
работники в лице представителя трудового коллектива Усольцевой Анны 
Леонидовны с другой стороны заключили настоящее Соглашение о продлении 
Коллективного договора от 27.01.2017 (далее по тексту – Соглашение) о 
нижеследующем: 

1. На титульном листе и далее по всему тексту Коллективного договора 
наименование Учреждения «Краевое государственное автономное учреждение 
социальной защиты «Елизовский дом-интернат для умственно отсталых 
детей»» заменить на «Краевое государственное автономное учреждение 
социальной защиты «Елизовский психоневрологический интернат для детей 
«Ягодка»». 

2. Продлить действие Коллективного договора от 27.01.2017 
регистрационный № 7, включая все его приложения, а также Соглашения о 
внесении изменений и дополнений в Коллективный договор от 28.03.2018, от 
13.06.2018, от 21.01.2019, от 16.10.2019 на срок 3 года с 01.04.2020 по 
31.03.2023. 

3. Остальные условия вышеуказанного Коллективного договора, 
незатронутые настоящим Соглашением, остаются неизменными, и стороны 
подтверждают по ним свои обязательства. 

4. Настоящее Соглашение составлено в трех подлинных экземплярах: два 
экземпляра – для сторон, один экземпляр – для проведения уведомительной 
регистрации в Министерстве социального развития и труда Камчатского края. 
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