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Работодатель – Краевое государственное автономное учреждение
социальной защиты «Елизовский психоневрологический интернат для детей и
молодых инвалидов «Ягодка» (далее по тексту – учреждение) в лице директора
Губаревой Светланы Михайловны, действующего на основании Устава, с одной
стороны и работники в лице представителя работников Усольцевой Анны
Леонидовны, действующей на основании протокола конференции работников
от 30.08.2023 г., с другой стороны, заключили настоящее Соглашение о
внесении изменений и дополнений в Коллективный договор от 30.10.2023
(далее по тексту – Соглашение) о нижеследующем:

1. Внести в текст коллективного договора учреждения,
зарегистрированного 30.10.2023 за № 26 (далее по тексту – Коллективный
договор) следующие изменения и дополнения:

1.1. Изложить пункт 16 приложения 5 к Коллективному договору
«Положение о системе оплаты труда» в следующей редакции:

«16. Размеры основных окладов работников учреждения устанавливаются
на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным
квалификационным группам, утвержденным:

1) Приказом Министерства здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 06.08.2007 № 526 «Об утверждении
профессиональных квалификационных групп должностей медицинских и
фармацевтических работников»:

1.1 Профессиональная квалификационная группа должностей медицинских
и фармацевтических работников

Таблица 1
Должности, отнесенные к ПКГ «Медицинский и фармацевтический персонал
первого уровня» 1 квалификационный уровень

№
п/п Должность Квалификацион

ный уровень Оклад, рублей

1 Санитарка - ваннщица 1 6 302

2 Младшая медицинская сестра по уходу за больными 1 6 302

Таблица 2
Должности, отнесенные к ПКГ «Средний медицинский и фармацевтический
персонал»

№
п/п Должность Квалификацио

нный уровень Оклад, рублей
1 Инструктор по лечебной физкультуре 1 11 084
2 Медицинская сестра диетическая 2 11 831
3 Медицинская сестра 3 12 208
4 Медицинская сестра по физиотерапии 3 12 208
5 Медицинская сестра по массажу 3 12 208
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6 Фармацевт 3 12 208
7 Старшая медицинская сестра 5 13 822
8 Фельдшер 5 13 822

Таблица 3
Должности, отнесенные к ПКГ «Врачи и провизоры»

№
п/п Должность Квалификацио

нный уровень Оклад, рублей
1 Врач - психиатр 2 15 160
2 Врач - педиатр 2 15 160
3 Врач - терапевт 2 15 160
4 Врач - невролог 2 15 160

2) Приказом Министерства здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 05.05.2008 № 216н «Об утверждении
профессиональных квалификационных групп должностей работников
образования»:

2.1. Профессиональная квалификационная группа должностей работников
образования

Таблица 4
Должности, отнесенные к ПКГ должностей педагогических работников

№
п/п Должность Квалификацио

нный уровень Оклад, рублей
1 Инструктор по труду 1 12 026
2 Музыкальный руководитель 1 12 026
3 Социальный педагог 2 12 118
4 Воспитатель 3 12 208
5 Педагог-психолог 3 12 208
6 Учитель-дефектолог 4 12 306
7 Логопед 4 12 306
8 Руководитель физического воспитания 4 12 306

3) Приказом Министерства здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении
профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей
руководителей, специалистов и служащих»:

3.1. Профессиональная квалификационная группа общеотраслевых
должностей руководителей, специалистов и служащих

Таблица 5
Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих
первого уровня»

№
п/п Должность Квалификацио

нный уровень Оклад, рублей
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1 Секретарь 1 5 226

Таблица 6
Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих
второго уровня»

№
п/п Должность Квалификацио

нный уровень Оклад, рублей
1 Заведующий складом 2 10 080
2 Контроллер технического состояния

автотранспортного средства
2 6 975

3 Начальник хозяйственной службы 3 10 466
4 Заведующий производством – шеф-повар 3 10 466

Таблица 7
Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих
третьего уровня»

№
п/п Должность Квалификацио

нный уровень
Оклад,

рублей
1 Инженер-программист (программист) 1 10 550

2

Инженер-программист (программист II категории)
(требования к квалификации: высшее профессиональное
(техническое или инженерно-экономическое) образование и
стаж работы в должности инженера-программиста или на
других инженерно-технических должностях, замещаемых
специалистами с высшим профессиональным образованием, не
менее 3 лет)

2

11 021

3

Инженер-программист (программист I категории)
(требования к квалификации: высшее профессиональное
(техническое или инженерно-экономическое) образование и
стаж работы в должности инженера-программиста II категории
не менее 3 лет)

3

12 567

4 Ведущий бухгалтер 3 12 567
5 Специалист по кадрам 1 10 550

6
Специалист по кадрам (II категории)
(Требования к квалификации: высшее профессиональное
образование и стаж работы в должности работника кадровой
службы (специалиста по кадрам, инспектора по кадрам и др.)
не менее 3 лет)

1
11 021

7
Специалист по кадрам (I категории)
(Требования к квалификации: высшее профессиональное
образование и стаж работы в должности специалиста по
кадрам II категории не менее 3 лет)

3
12 567

8 Юрисконсульт 1 10 550

9

Юрисконсульт (II категории)
(требования к квалификации: высшее профессиональное
(юридическое) образование и стаж работы в должности
юрисконсульта или других должностях, замещаемых специалистами с
высшим профессиональным (юридическим) образованием, не менее 3
лет)

2

11 021

10 Юрисконсульт (I категории) (требования к квалификации:
высшее профессиональное (юридическое) образование и стаж работы

3 12 567
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в должности юрисконсульта II категории не менее 3 лет)

11 Заместитель главного бухгалтера 5 13 937

Таблица 8
Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих
четвертого уровня»
№
п/п Должность Квалификацио

нный уровень Оклад, рублей

1 Начальник отдела правового и кадрового
обеспечения

1 13 937

2 Начальник службы психолого-педагогической
помощи и социально-трудовой реабилитации

1 13 937

3 Начальник службы сопровождения детей-сирот и
детей, оставшихся без попечения родителей

1 13 937
4 Начальник отдела охраны труда 1 13 937

4) Приказом Министерства здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 17.05.2012 № 559н «Об утверждении Единого
квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и
служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей
руководителей и специалистов, осуществляющих работы в области охраны
труда»:

Таблица 9

№
п/п

Должность Квалификацио
нный уровень Оклад, рублей

1 Специалист по охране труда 1 10 550

2

Специалист по охране труда (II категории)
требования к квалификации: высшее профессиональное
образование по направлению подготовки «Техносферная
безопасность» или соответствующим ему направлениям
подготовки (специальностям) по обеспечению
безопасности производственной деятельности либо
высшее профессиональное образование и
дополнительное образование (профессиональная
переподготовка) в области охраны труда, стаж работы в
должности специалиста по охране труда не менее 1 года

1 11 021

3

Специалист по охране труда (I категории)
требования к квалификации: высшее профессиональное
образование по направлению подготовки «Техносферная
безопасность» или соответствующим ему направлениям
подготовки (специальностям) по обеспечению
безопасности производственной деятельности либо
высшее профессиональное образование и
дополнительное образование (профессиональная
переподготовка) в области охраны труда, стаж работы в
должности специалиста по охране труда II категории не
менее 2 лет.

2 12 567

1.2. Изложить пункт 29 приложения 5 к Коллективному договору
«Положение о системе оплаты труда» в следующей редакции:
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«29. Размеры основных окладов работников учреждения устанавливаются
на основе отнесения занимаемых ими должностей рабочих к ПКГ по
профессиям рабочих, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения
и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 248н «Об
утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых
профессий рабочих»:

Таблица 1
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии
рабочих первого уровня»

№
п/п Должность Квалификацио

нный уровень Оклад, рублей
1 Буфетчик 1 5 682
2 Уборщик территории 1 5 682
3 Уборщик служебных помещений 1 5 682
4 Дезинфектор 1 5 682

Таблица 2
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии
рабочих второго уровня»

№
п/п Должность Квалификацио

нный уровень Оклад, рублей
1 Сестра-хозяйка 1 6 975
2 Парикмахер 1 6 975
3 Оператор стиральных машин 1 6 975
4 Швея 1 6 975
5 Повар 1 6 975
6 Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту

зданий
1 6 975

7 Водитель автомобиля 4 8 986
8 Слесарь-электрик 4 8 986

1.3. Изложить пункт 80 приложения 5 к Коллективному договору
«Положение о системе оплаты труда» в следующей редакции:
«80. Премия в связи с юбилейными датами – 50, 55, 60 и далее каждые 5 лет со
дня рождения выплачивается сотрудникам учреждения в размере 5000 рублей».

2. Остальные условия Коллективного договора, незатронутые настоящим
Соглашением, остаются неизменными, и стороны подтверждают по ним свои
обязательства.

3. Пункты 1.1, 1.2 настоящего Соглашения применяются к
правоотношениям, возникшим с 1 октября 2025 года.

4. Пункт 1.3 настоящего Соглашения применяется к правоотношениям,
возникшим с 1 апреля 2025 года.

5. Настоящее Соглашение составлено в трех подлинных экземплярах: два
экземпляра – для сторон, один экземпляр – для проведения уведомительной
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регистрации в Министерстве труда и развития кадрового потенциала
Камчатского края.
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